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Un point d’entrée
Page Web
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« J’ai déjà plein de sous, pourquoi est-ce que je monterai  un projet 
européen compliqué qui a peu de chance de réussite ? »

Argumentaires: 

Ø Ca n’est pas si compliqué et on (IPE, SPV) va vous aider !

Ø Donner de la visibilité à ses activités au-delà des frontières nationales et européennes ;

Ø Gagner en autonomie (i.e. former une équipe)

Ø Avoir accès à de nouveaux réseaux de collaboration pour soi et pour ses collaborateurs

Ø Augmenter son leadership sur un secteur spécifique et lui donner une visibilité 

Ø Aborder des questions scientifiques en partageant et confrontant des approches différentes, façonnées par des 

cultures

Ø Etablir et revendiquer une vision personnelle de sa recherche, 

Ø S’ouvrir à l’interdisciplinarité

Ø Décloisonner sa recherche

Ø Avoir une opportunité d’accéder à des financements conséquents
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Argumentaires (suite): 

Ø Développer de nouvelles compétences (gestion de projet, exercer des responsabilités : manager une équipe, recruter, 

…) 

Ø Valoriser son activité (reconnaissance par ses pairs, par l’organisme/établissement, renforcer l’attractivité de ses 

activités, activer un effet levier de financements…)

Ø Donner un souffle international à sa carrière

Ø Se donner les moyens de ses ambitions

Ø Vivre de nouvelles aventures scientifiques avec de nouveaux collaborateurs !

En plus pour les projets ERC : 

Ø Garantir une recherche exploratoire, risquée, possibilité de « voir grand », sécuriser une recherche créative sur le 

long terme

« J’ai déjà plein de sous, pourquoi est-ce que je monterai  un projet 
européen compliqué qui a peu de chance de réussite ? »
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Mais …
Monter un projet européen nécessite également:

Ø D’accepter de sortir de sa zone de confort

Ø De s’accorder du temps (6 à 12 mois) pour concevoir le projet

Ø D’accepter de se mettre en avant, parler en son nom propre, de faire bouger les valeurs du collectif et de l’individuel

Ø D’accepter les échecs… et donc de savoir mettre son égo de côté

Ø De savoir s’identifier dans un profil du porteur : de très individuel (ERC), à collaboratif (bénéficiaire), à meneur 

d’équipe (coordinateur)

Ø D’avoir la propension, la facilité, l’appétence à interagir avec des pairs étrangers et à apprendre d’eux

Ø D’accepter les règles du jeu : interdisciplinarité, DMP, gender, dissémination…



Du soutien et une proposition
• IPE en délégations régionales
• AAP AMORCE
• Formations “Europe” de l’ANRT

• Organiser un “tutorat” par nos pairs


